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Das Team von nac.today sucht Verstärkung mit

redaktioneller Kompetenz
im Rahmen einer unbefristeten Teilzeittätigkeit (50 bis 80%).

Zu Ihren Aufgaben gehören:
• Recherche, Verfassen und Redigieren von Reportagen, Interviews, Berichten und weiteren  

Formaten für unsere Online-Medien
• Pflege und Ausbau eines globalen Netzwerks aus Autoren, Fotografen und Ansprechpartnern  

in den Gebietskirchen
• Betrieb und Fortentwicklung der Website nac.today sowie deren Social-Media-Kanäle
• Koordination redaktioneller Abläufe von der Planung über die Übersetzungen bis hin zur  

Veröffentlichung

Ihr Profil:
• Abgeschlossene journalistische Ausbildung oder vergleichbare Ausbildung
• Idealerweise erste Berufserfahrung in einer Online-Redaktion
• Stärke im Themenmanagement, ausgeprägte Textkompetenz
• Hohe Einsatzbereitschaft, Team- und Kommunikationsfähigkeit
• Zugehörigkeit zur Neuapostolischen Kirche sowie gute Kenntnisse der neuapostolischen  

Lehre und des kirchlichen Kontextes
• Erfahrung bei multimedialer Aufbereitung von Content
• Sicherer Umgang mit gängiger Office- und Kreativ-Software
• Erfahrung in der Content-Planung und -Erstellung für Social Media
• Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Was wir bieten:
• Kooperatives Arbeiten in einem internationalen Team
• Vielfältige Gestaltungsmöglichkeiten in einem dynamischen Umfeld
• Inspirierende Themenfelder rund um Gemeindeleben und Kirchenlehre
• Angemessene und leistungsorientierte Vergütung mit Zusatzleistungen, z. B. betriebliche  

Altersversorgung, Jobticket, Kinderbetreuungszuschuss
• Option zum Arbeiten im Homeoffice

nac.today ist das offizielle Nach-
richtenportal der Neuapostolischen 
Kirche International. Es informiert 
Mitglieder und Interessierte weltweit 
über aktuelle Ereignisse, Projekte und 
Entwicklungen innerhalb der Neu-
apostolischen Kirche. Die Inhalte sind 
mehrsprachig verfügbar und richten 
sich an ein globales Publikum. Artikel, 
Bilder und Videos geben Einblicke in 
das Leben und Wirken der Kirche auf 
allen Kontinenten.

Bitte senden Sie Ihre aussagefähigen 
Bewerbungsunterlagen mit Angabe 
zum frühesten Eintrittstermin ein-
schließlich Ihrer Gehaltsvorstellung bis 
spätestens 31. März 2025 per Mail  
oder Post an folgende Adresse:

Verlag Friedrich Bischoff GmbH     
Geschäftsführung
Frankfurter Straße 233  I  Triforum A4
63263 Neu-Isenburg
E-Mail:  
geschaeftsfuehrung@bischoff-verlag.de

Für einen ersten, vertraulichen Kon-
takt steht Ihnen Jürgen Kramer, der 
Geschäftsführer des Bischoff Verlages, 
unter Tel. 06102 7752-201 gerne zur 
Verfügung.


